
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계,공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 70,720,842 100.00% 71,301,860 100.00 % △581,018 △0.81%

101 인건비 55,887,004 79.02% 56,468,571 79.20 % △581,567 △1.03%

101-01 보수 42,004,354 59.39% 42,070,711 59.00 % △66,357 △0.16%

101-02 기타직보수 2,673,560 3.78% 2,675,588 3.75 % △2,028 △0.08%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

11,209,090 15.85% 11,722,272 16.44 % △513,182 △4.38%

204 직무수행경비 1,685,640 2.38% 1,685,640 2.36 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 1,685,640 2.38% 1,685,640 2.36 % 0 0.00%

303 포상금 2,100,450 2.97% 2,100,450 2.95 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 2,100,450 2.97% 2,100,450 2.95 % 0 0.00%

304 연금부담금등 11,047,748 15.62% 11,047,199 15.49 % 549 0.00%

304-01 연금부담금 8,772,530 12.40% 8,765,776 12.29 % 6,754 0.08%

304-02 국민건강보험금 2,038,421 2.88% 2,044,690 2.87 % △6,269 △0.31%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

236,797 0.33% 236,733 0.33 % 64 0.03%


