
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계,공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 58,507,454 100.00% 58,017,358 100.00 % 490,096 0.84%

101 인건비 47,021,740 80.37% 46,951,385 80.93 % 70,355 0.15%

101-01 보수 36,130,063 61.75% 36,256,542 62.49 % △126,479 △0.35%

101-02 기타직보수 2,000,613 3.42% 2,117,704 3.65 % △117,091 △5.53%

101-03 무기계약근로자보수 8,891,064 15.20% 8,577,139 14.78 % 313,925 3.66%

204 직무수행경비 1,329,420 2.27% 1,207,980 2.08 % 121,440 10.05%

204-02 직급보조비 1,329,420 2.27% 1,207,980 2.08 % 121,440 10.05%

303 포상금 1,739,783 2.97% 1,739,783 3.00 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 1,739,783 2.97% 1,739,783 3.00 % 0 0.00%

304 연금부담금등 8,416,511 14.39% 8,118,210 13.99 % 298,301 3.67%

304-01 연금부담금 6,806,577 11.63% 6,806,577 11.73 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 1,609,934 2.75% 1,311,633 2.26 % 298,301 22.74%
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